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     Relatório Quadrimestral das Atividades Desenvolvidas. 
1º Quadrimestre/2025 

Termo de Colaboração 004/2023 
 

“CURSO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL PARA O COOPERATIVISMO E 
EMPREENDEDORISMO, NAS ÁREAS DE COLETA SELETIVA E CONSTRUÇÃO CIVIL COMO 
POLÍTICA PÚBLICA PARA A OPORTUNIZAÇÃO DA RENDA DOS MUNÍCIPES DE SÃO JOSÉ 
DO RIO PRETO”. 

 
REFERÊNCIA: JAN/ FEV/MAR/ABRIL/2025 

 
01 – IDENTIFICAÇÃO 
Valor do 
Repasse 
quadrimestral 

 R$ 206.674,74     
 

Recurso Federal (  )  Estadual (  )  Municipal (X) 

Banco C.E.F. Paço Municipal (agencia 0631) (Conta 2548-3) 

Objeto do 
convênio 

Ampliação da Coleta Seletiva 

Meta 
Conveniada 

 20 inserido 
Produção 30 toneladas/mês 
10 pessoas para coleta seletiva 
10 pessoas para limpeza pós obra 

Nº atendido no 
período 
quadrimestral + 
produção 

 22 pessoas  
133.697,06 toneladas 
 

Público- alvo Pessoas adultas em situação de vulnerabilidade social, em 
situação de desemprego que se disponha a ser inserido no 
projeto, com os seguimentos voltados para coleta de materiais 
recicláveis e construção civil com foco no pós-obra.   

Faixa etária Ambos os sexos a partir de 18 anos de idade 

Responsável 
Legal 
Presidente (a) 

Denise Beatriz Rack de Almeida 

Responsável 
Coordenador 
(a) 

Cléa da Cruz Lima de Almeida 

Responsável 
Técnico – 
Serviço Social 

Luciana de Oliveira Monteiro 

Tel. (17) 3224-0733 

E-mail aresriopreto@gmail.com.br 

         

02 – RECURSOS HUMANOS: 

Função Identificação Formação Carga 

horária 

Coordenadora Cléa da Cruz Lima de Almeida Pedagogia 40h/semanais 

Assistente Social Luciana de Oliveira Monteiro Serviço Social 30h/semanais 
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Enc. Administrativo Bianca da Silva Lisboa Ens. Médio 40h/semanais 

Educadora Social Leticia Muniz Lopes Ens. Médio 40h/semanais 

Obs.: Ressaltamos que durante este quadrimestre tivemos alteração entre a equipe, com troca de 
Coordenação e Encarregado Administrativo. 

 

03 – OBJETIVO GERAL DO PROJETO: Promover qualificação profissional, sob a ótica do 
cooperativismo e/ou empreendedorismo a partir da coleta seletiva e da construção civil (pós-obra) 
na perspectiva de geração de trabalho e renda. 

  

04 – AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA CUMPRIMENTO DO OBJETO: 
Atividade Objetivo Conteúdo Meta Responsável 

Acolhimento 
 

Conhecer a realidade dos 
interessados em serem inseridos no 
Projeto;  
 

Entrevista 
Preenchimento de ficha de 
Identificação; alimentação de 
prontuários 
 
Construir diagnóstico do 
público atendido buscando 
garantir ao catador um 
atendimento de qualidade com 
encaminhamentos para    o 
acesso aos direitos sociais. 

10 (dez) inseridos na 
coleta de geração de 
renda.10 (dez) 
Construção Cível (pós 
obras), podendo 
ampliar. 

Assistente Social 

Reunião para 
Organização  

Proporcionar conhecimento e 
crescimento profissional, e autonomia 
na organização do trabalho, visando o 
Fortalecimento do grupo para 
autogestão. 

Reunião entre Equipe Técnica 
e os inseridos. 

Realizadas 
semanalmente com 
os inseridos 
 

Equipe Técnica 

Promoção da 
participação da 
população 

 Promover ações Socioeducativas que 
estimulam o convívio em sociedade e 
contribuir para a Conscientização 
socioambiental da população rio-
pretense, assim como a preservação 
do meio ambiente. 

Divulgar nas redes sociais, 
entregar panfletos explicativos 
e na rede socioassistencial. 
 
 
 
 
 
 

Toda a área de  
abrangência do 
município. 

Educador Social  

Formalização/ 
Legalização 
dos inseridos 

Proporcionar conhecimento e 
crescimento profissional, e autonomia 
na organização do trabalho visando o 
Fortalecimento do grupo para 
autogestão, 
 

Encaminhar todo o tramite da 
documentação para a 
formação da Associação ou 
Cooperativa 

Conforme evolução e 
desejo do grupo 

Equipe Técnica e 
inseridos 
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Capacitação 
continuada 

 Capacitação para coleta 
seletiva: 
Conscientização sobre os benefícios 
da coleta seletiva e ainda sobre a 
política de educação ambiental, 
valorizando o trabalho desenvolvido 
pelos Catadores de materiais 
recicláveis, por meio de palestras e 
grupos de discussão, para que assim 
os mesmos sejam capacitados a 
atuarem como multiplicadores deste 
conhecimento junto à população que 
será abordada no ato da coleta 
seletiva; 
Depois de capacitados e orientados os 
mesmos realizarão momentos 
práticos de coleta porta-a-porta, que 
poderá acontecer com o auxílio do 
caminhão, onde serão trabalhados os 
seguintes tópicos: 
 
1 – Orientação sobre o trajeto que 
deve ser cumprido, levando em 
consideração o tempo utilizado para 
concluir o percurso, e se todos os 
pontos foram coletados; 
 
2- Orientação sobre a abordagem 
junto à população que será atendida, 
com relação à instrução sobre os tipos 
de materiais que serão coletados; 
 
 Prática e gestão de 
produção; 
 
 

Ocorrerão encontros para 
instrução dos mesmos com 
relação aos tipos de materiais 
forma de triagem e 
armazenamento; 
Momentos práticos que serão 
monitorados junto aos 
catadores para 
esclarecimento de métodos 
corretos de armazenagem dos 
materiais. 
 
Empreendedorismo 
 
Preparar os Catadores para 
realizarem a comercialização 
de forma planejada e correta. 
Os mesmos serão instruídos 
por meio de reuniões que 
poderão acontecer com 
Palestrante contratado ou 
curso custeado com recursos 
previstos no item Serviço de 
Terceiro ou executado por 
técnicos e monitorados no 
momento das negociações e 
comercializações. A venda 
será advinda da coleta seletiva 
realizada no momento da 
aprendizagem prática, os 
quais serão doados por esta 
instituição para os Catadores 
que poderão realizar a venda 
como pessoa física; 
Também serão abordados os 
temas sobre a diferença entre 
Associações e Cooperativas, 
a fim de prepará-los para 
perspectivas futuras; 

10 (dez) inseridos na 
coleta de geração de 
renda.10 (dez) 
Construção Cível (pós 
obras), podendo 
conceder mais vagas 
de acordo com as 
demandas. 

Educador Social  

Grupo de 
convivência e 
fortalecimento 
de vinculo. 

 Fortalecer os vínculos entre 
os usuários inseridos no projeto. 
 Desenvolver ações 
educativas, preventivas e protetivas. 

Palestras com temas 
relacionados a Assistência 
Social, Saúde, Educação, 
violência, discriminação, auto 
cuidado, inclusão, etc. 

Realizada 
semanalmente, no 
barracão localizado 
no endereço: Rua Dr. 
Bruno Nilson Nadruz, 
nº545, bairro: Mini 
Distrito Industrial 
Centenário 
Emancipação. 

Assistent
e Social 
Coordena
dora 
Educador 
Social ou 
Convidad
os.  

 

 

5- CRONOCRAMA DAS AULAS DE COLETA SELETIVA 
 

DATA  CERIMONIA DE ABERTURA HORÁRIO 

06/02/25   Apresentação da ARES histórico, equipe da Diretoria, equipe 
técnica.  

 Apresentação da parceria com a Secretaria do Trabalho e 
Emprego. 

 Apresentação dos cursos de Capacitação para coleta Seletiva 
e Limpeza Pós Obra. 

 

DATA Modulo Aula - 1 HORARIO 

11/02/2025 1 
Meio ambiente 

 Educação ambiental  

 O que é meio ambiente 

08h30 as 10h30 
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  Dinâmica da mensagem, com o objetivo de reflexão sobre as 
problemáticas que temos durante o nosso cotidiano.  

18/02/25 Aula - 2  

  O que é reciclagem e sua importância 

 Dinâmica da construção, com objetivo de refletir sobre a alta 
estima e motivação. 

08h30 as 10h30 

25/02/25 Aula - 3  

  O que é coleta seletiva e sua importância. 

 Os mitos da reciclagem 

 Atividades com questões   realizada em sala de aula, com o 

objetivo de rever nossos conceitos do que é verdade ou mito no campo 

da reciclagem.  

08h30 as 10h30 

04/03/25  Feriado de carnaval.  

11/03/25 Aula – 4  

  Conscientização do dia internacional da mulher 8 de março. 

 Serviços ofertados no CRAN l e ll. 

 Contexto histórico do feminismo no Brasil: Linha do Tempo.  

 Como descartar sem prejudicar o meio ambiente. 

 

08h30 as 10h30 
 
 
 

18/03/25 Aula - 5  

  Lixão x aterro sanitário. 

 Atividades com matérias recicláveis, com o objetivo de explorar 

os materiais recicláveis existentes e como separa-los. 

 Símbolos da reciclagem e lixeiras. 

08h30 as 10h30 

 

 
DATA Modulo Aula -  01  

DATA Modulo Aula -  01   

25/03/25 2 
PAPEL 

 Papéis: Como descartar sem prejudicar o meio ambiente? 

 Tipos de papel 

 Vídeo aula: Como é feito o papel? 

 Vídeo aula: como são feitos os cadernos? 

 Atividade em sala de aula com o objetivo de desenvolver a 
aprendizagem dos tipos de papéis. 

08h30 as 10h30 

  Aula - 02  

01/04/25   Papel de garrafa PET. 

 Vídeo aula: Canal recicle suas ideias, reportagem sobre como 
é produzido o papel de PET.    

 Papelão 

08h30 as 10h30 

  Aula - 03  

08/04/25   Vídeo aula: O segredo das coisas – Caixa de papelão  

 Vídeo aula: Reciclagem de papel beneficia cooperados de 
reciclagem em Salvador no estado da Bahia. 

08h30 as 10h30 

  Aula 4  

15/04/25   Tipos de embalagens Longa vida e embalagens cartonadas. 

 Vídeo aula: Como as embalagens são fabricadas? 
 

08h30 as 10h30 

  Aula 5  

22/04/25   Vídeo aula: gente que recicla. 

 Reciclagem do óleo de cozinha. 

 Vídeo aula: Reciclagem do óleo.   

 Revisão dos modulo 1 e 2. 

 Aplicação de atividades com questionário. 

08h30 as 10h30 
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29/04/25 3 
     PLÁST. 

 Plásticos: Como preservar o meio ambiente nesse universo de 
plástico? 

 Tipos de plásticos 

 PET 

 PEAD, PVC, PP 

 Vídeo aula: Tipos de plásticos saiba como destiná-lo corretamente. 
 

08h30 as 10h30 

 

6- CRONOCRAMA DAS AULAS DE LIMPEZA POS OBRA 
 

DATA  CERIMONIA DE ABERTURA  

06/02/25  Apresentação da ARES histórico, equipe da Diretoria, equipe 
técnica.  

 Apresentação da parceria com a Secretaria do Trabalho e 
Emprego. 

 Apresentação dos cursos de Capacitação para coleta Seletiva e 
Limpeza Pós Obra. 

 

DATA Modulo Aula 1 HORARIO 

13/02/25 1  Introdução 

 Histórico da construção civil.   

 Vídeo aula: Monitoria de concreto com Mateus Roso – resumo do 
breve histórico da construção civil. 

08h30 as 10h30 

   

DATA Aula 2 HORARIO 

20/02/25  O que é limpeza pós obra. 

 Conceitos de limpeza pós obra. 

 Limpeza pós obra não é faxina. 

 Diferenças entre limpeza pós obra e faxina. 

08h30 as 10h30 

DATA Aula 3 HORARIO 

27/02/25  Importância da limpeza pós obra. 

 Tipos de sujeira pós obra. 

 Benefícios limpeza pós obra. 

08h30 as 10h30 

DATA Aula 4 HORARIO 

06/03/25 
 

 Perfil profissional 

 O uso de equipamentos de IPIs no ambiente de trabalho. 

 Passos básicos da limpeza  

 Passo a passo da limpeza pós obra. 

08h30 as 10h30 

DATA Aula 4 HORARIO 

13/03/25  Principais materiais usados para limpeza pós obra. 

 Como realizar a limpeza perante as superfícies. 

 Sujeira e sujidade. 

 O que é sujeira orgânica e inorgânica. 

 Os tipos de limpeza.  

 Limpeza fina/leve. 

 Limpeza bruta/pesada. 

 Dicas valiosas. 

08h30 as 10h30 

DATA Aula 5 HORARIO 

20/03/25 

 
 Vídeo aula: Elipsi curso e treinamento – O que é sujidade 

orgânica e inorgânica. 

 Produtos para a limpeza pós obra. 

 Dicas valiosas. 

 Categoria dos limpadores: ácido, alcalinos e neutros. 

 Limpadores Ácidos, neutros, alcalinos.  

 Principais produtos utilizados em uma limpeza pós obra.  

 Orientação para a montagem da amostra pedagógica. 

08h30 as 10h30 

DATA Aula 6 HORARIO 

27/03/25 

 
 Revisão dos conteúdos do modulo 1. 

 Atividade com material impresso, aplicada em grupo com os 
conteúdos estudados durante as aulas anteriores. 

08h30 as 10h30 

DATA MODULO Aula 7 HORARIO 

03/04/25 
 

02  Planejamento. 

 O que é planejar? 

 Roteiro básico para preparar um planejamento. 

08h30 as 10h30 
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 Níveis de planejamento. 

 7 características do planejamento estratégico. 

DATA   AULA 8 HORARIO 

10/04/25 
 

  Como fazer um planejamento estratégico   

 Dicas para montar seu planejamento estratégico 

 Vídeo aula – Maratona da Limpeza pós obra - Mauro Sátros - O 
Especialista em Limpeza 

08h30 as 10h30 

DATA MODULO AULA 1 HORARIO 

17/04/25 03  Aulão de revisão do modulo 1 08h30 as 10h30 

  AULA 2 HORARIO 

24/04/25   Planejamento. 08h30 as 10h30 

 

07 – DEMONSTRAÇÃO DAS METAS NO PERÍODO: 
 

Dimensões Atividade Mensal 

 

 

Dimensão do trabalho 
Técnico- Operativo 

Grupos de estudo 2 

Reunião para avaliação do Serviço 2 

Reuniões de equipe e administrativas 5 

Reuniões de equipe e/ou com gestores  para planejamento e organização das 

atividades 

1 

Participação em campanhas, palestras, eventos e capacitações 
2 

 

Dimensão do trabalho 
com o público atendido 

  

Acolhimento 15 

Atendimento 275 

Visita domiciliar 9 

Busca Ativa 9 

Contato Telefônico/email  796 

Encaminhamentos à rede 17 

Articulações com a rede 43 

Inserção no Mercado de Trabalho 2 

 

Dimensão do trabalho 
da cooperativa 

Captação de interessados 13 

Qualificação profissional 20 

Coleta de recicláveis 13 

Limpeza pós-obra 12 

  Comercialização dos produtos da coleta                seletiva 
133.697,06 

 

Ações realizadas pelo Serviço Social 
MÊS TOTAL DE AÇÕES REALIZADAS 

Janeiro 208 

Fevereiro Férias  

Março 213 

Abril 174 

TOTAL GERAL: 595 
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 08- Registros fotográficos de Ações em janeiro /fevereiro/março e abril 
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Organização do barracão 

 

Visita Eq. Tetra Park 
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Reuniões realizadas com os catadores/equipe e diretoria 
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Ações em parceria com o Serviço de Saúde do Território 
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Aulas referente ao curso de Coleta Seletiva 
 

 
Aulas referente ao curso de Limpeza pós obra 
 

 
Reunião com os catadores 

mailto:aresriopreto@gmail.com
https://www.aresriopreto.com.br/
https://www.facebook.com/ares.daare/


      Associação Riopretense de Educação e Saúde - ARES 
       Utilidade Pública Estadual Lei nº 15271/2013 de 26/12/2013 
        Utilidade Pública Municipal Lei nº7119/98 de 06/05/1998 
        Registro CMAS nº18 / CNPJ 51.858.561/0001-67 

         

Rua Iriritiba, 1370 - Jardim Sonia - CEP 15050-462 - São José do Rio Preto/SP Telefone: (17) 3224.0733 /   (17) 3224.0733     
E-mail: aresriopreto@gmail.com    https://www.aresriopreto.com.br/    https://www.facebook.com/ares.daare/ 

 
 

 
Atividade de Fortalecimento de vínculos entre os catadores 

 

 
09-Aspectos facilitadores:  
 

 A articulação com a rede socioassistencial, no atendimento caso a caso; 

 A formalização de novas parcerias com objetivo de estimular o espirito cooperativista; 
buscando ampliar a quantidade de materiais coletados; 

 Métodos de segurança para evitar os roubos que aconteciam frequentemente; 

 Permanência dos catadores no projeto, reduzindo de forma significativa os desligamentos 
durante um período. 

 Articulação constante com equipe técnicas do Centro Pop e Albergue na perspectiva de 
melhor atendermos os usuários inseridos no projeto. 

 Concessão de outro caminhão (02) duas vezes na semana, não necessitando de locação 
para coleta.  
 
 

10-Aspectos dificultadores:  

 A falta de recurso para compra de vale-transporte, para os inseridos no projeto, na 
perspectiva de melhores condições de acesso as atividades oferecidas tanto para orientação 
como também formação e encaminhamento para rede socioassistencial.   

 Desligamentos voluntários frequentes, em decorrência da vulnerabilidade, econômica e 
social, como também os realizados em decorrência de não cumprimento do regimento 
interno dos usuários inseridos no projeto. 

  Desafio significativo é a oscilação dos membros da diretoria da cooperativa, resultando na 
não implementação até o momento. 

 A grande necessidade de outro caminhão, em decorrência do aumento significativo dos 
pontos de coleta. 

 Locação de frete, na perspectiva de manter as coletas de material reciclável, nos 
condomínios parceiros do município. 

 A ausência de catadores de materiais recicláveis nos pontos de Apoio Jardim Nazareth e 
Jardin Soraya, interferindo diretamente na renda dos catadores. 
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 Acordo entre os catadores em se ausentar coletivamente, interferindo diretamente na 
partilha do mês de fevereiro. 

 Interrupção das atividades por parte dos catadores no barracão, com frequência, devido aos 
diversos conflitos gerados durante a permanência no projeto. Exemplo: Desconfiança no 
preenchimento da folha de frequência, quando definido em reunião que um membro dos 
catadores ficaria responsável pelo preenchimento e acompanhamento. 
 
 

 
São José do Rio Preto, SP, 26 de maio de 2025. 
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