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CAPACITACAO PROFISSIONAL PARA O COOPERATIVISMO E EMPREENDEDORISMO, NAS AREAS DE COLETA SELETIVA E CONSTRUCAO CIVIL COMO POLITICA O, PUBLICA PARA A OPORTUNIZACAO DA RENDA DOS MUNICIPES DE SAO JOSE DO RIO PRETO/SP

1. RECURSO MUNICIPAL
1.1 Funcionarios MES DE COMPETENCIA - ABRIL/2026
1. RECURSO MUNICIPAL

TOTAL

OUTRAS DESPESAS
Pessoal 14.952,51
Encargos Sociais 5.353,00
Serv.Terceiros Beneficios/Taxa Admin. 3.614,20
Sub-Total - A w RS - RS - RS RS - 23.919,71
Material de Consumo 2.000,00
Servigos de Terceiros 15.000,00
Bolsa Estudo
Sub-Total - B 17.000,00
FERIAS CARGO ADMISSAO CH Férias ATS 13 INSS IRRF Liquido INSS Patronal FGTS
NOME Férias
Sub-Total - D | -
TOTAL A+B+C+D 40.919,71
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Sao José do Rio Preto/SP, 31 de margo de 2026.

DENISE BEATRIZ RACK DE ALMEIDA
PRESIDENTE AZEVEDO CONTABILIDADE S/S LTDA CRC 25P022662/0-3
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